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Gminy Pluznice
woj. kujawsko-pomorski.

Zalacznik do Zarzadzenia Wojta Gminy Pluznica z dnia 4

stycznia 2007 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy w
Phuznicy.

REGULAMIN NABORU NA WOLNE STANOWISKA URZEDNICZE W

URZEDZIE GMINY W PLUZNICY

Celem regulaminu jest ustalenie zasad zatrudniania na stanowiska urzednicze
w oparciu o otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowiska pracy.
Regulamin okresla szczegétowe zasady zatrudniania pracownikow w Urzedzie

Gminy w Pluznicy.

W

Rozdzial 1

Rozpoczecie procedury rekrutacyjnej na wolne stanowiska

urze¢dnicze

§ 1

. Decyzje o rozpoczgciu procedury rekrutacyjnej podejmuje Wojt  w

oparciu o informacje przekazane przez sekretarza  gminy
o wakujacym stanowisku w formie wniosku o przyjecie nowego
pracownika, chyba, ze inicjatywa rozpoczecia rekrutacji zostaje podjeta
przez Wojta Gminy z zastrzezeniem mozliwosci obsadzenia stanowiska w
drodze awansu zawodowego lub przesunigcia pracownika w ramach
jednostki o ile spetnia on wymagania okreslone we wniosku.

Whiosek o ktorym mowa w ust. 1 powinien by¢ przekazany z 14-
dniowym wyprzedzeniem celem uniknigcia zaklocen w funkcjonowaniu
wykonywania zadafi na stanowisku na ktore nastepuje nabor.

Whiosek o rozpoczecie naboru stanowi zatacznik Nr 1.

Sekretarz gminy zobligowany jest do przediozenia do akceptacji Wojtowi
projektu opisu stanowiska na wakujace miejsce pracy .

. Opis stanowiska o ktérym mowa w ust. 3 zawiera:

1) okreslenie celéw i zadan wykonywanych na danym stanowiskKu
pracy oraz wynikajacych z tego tytutu obowiazkow;



