STATUT

LICEUM  OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO

W  PŁUŻNICY

I. Podstawa  prawna

1. ustawa  z  dnia  7  września  1991 r.  systemie  oświaty.

2. Ustawa  z  dnia  26.01.1982 r. „Karta  Nauczyciela”.

3. Zarządzanie  nr  14  Ministra   Edukacji  Narodowej  z  dnia   19.06.1992 r. w sprawie  ramowego  statutu  szkół  publicznych  (Dz. Urz. MEN Nr 4 poz. 18 )

II. Postanowienia  ogólne

§1

1. Szkoła nosi  nazwę :  Liceum  Ogólnokształcące  w Płużnicy.

2. Siedziba szkoły mieści  się  w  Płużnicy.

3. Używana  przez  szkołę  nazwa  brzmi: Liceum  Ogólnokształcące  w  Płużnicy.

4.  Typ szkoły: szkoła ponadgimnazjalna, trzyletnie liceum ogólnokształcące, którego ukończenie umożliwia uzyskanie świadectwa dojrzałości po zdaniu egzaminu maturalnego.

§ 2

Organem  prowadzącym  Liceum  Ogólnokształcące  w  Płużnicy jest Urząd Gminy w Płużnicy            

§ 3

Szkoła  realizuje  zadania  dydaktyczno -  wychowawcze  i     opiekuńcze  w  toku                   jednolitego,   3-letniego  cyklu  nauczania.

§ 4

Organ   prowadzący  szkołę  może  nadać  imię  liceum  na  wniosek  rady  rodziców

 lub  wspólny  wniosek  rady  pedagogicznej  i  przedstawicieli  rodziców  i uczniów.

§ 5
Ilekroć   w  dalszych  postanowieniach  jest  mowa  o   Liceum,      należy  przez  to  

rozumieć   Liceum    Ogólnokształcące   w  Płużnicy. 

III. Cele,  funkcje  i  zadania  Liceum.

§ 6

Liceum    realizuje  cele  i  zadania  określone  w  ustawie  o  systemie  oświaty   oraz  przepisach  wydanych  na  jej  podstawie,  w  szczególności:

      1/  umożliwia  zdobycie  wiedzy,  tworząc  warunki  do  wielostronnego  tj.  

intelektualnego, emocjonalnego,   moralno-  społecznego,  estetycznego,  politechnicznego  i  fizycznego  rozwoju  uczniów,

      2/ umożliwia  zdobycie  wiedzy  i  umiejętności  praktycznych  niezbędnych  do

          zdania  egzaminu  maturalnego  i  uzyskania  świadectwa  ukończenia   szkoły,

      3/  umożliwia  absolwentom  dokonanie  świadomego  wyboru  dalszego  kierunku  

           kształcenia  lub  wykonania  wybranego  zawodu.

      4/  sprawuje  opiekę  nad  uczniami  odpowiednio  do  ich  potrzeb  oraz  możliwości

      5/  kształtuje  środowisko  wychowawcze  sprzyjające  realizowaniu  celów  i  zasad  

           określonych  w  ustawie  i  stosowanie  do  warunków  szkoły  i  wieku  uczniów. 

§ 7

Kształcenie  i  wychowanie  w  Liceum  ma  na  celu:

      1/  wpajanie  miłości  do  Ojczyzny,  poszanowanie  Konstytucji,  godła  i symboli  narodowych,  poznawanie  przeszłości  i  teraźniejszości  kraju, budzenie  szacunku  dla  tradycji  narodu  polskiego,  jego  kultury,  literatury  i  języka.

      2/  rozwijanie  szacunku  dla  pracy,

      3/  wychowanie  dla  pokoju,

      4/  rozwijanie  kultury  i  sprawności  fizycznej,  odporności  i  wytrzymałości  uczniów,

      5/  włączanie  uczniów  do  działań  służących  ochronie  przyrody, uświadamianie  roli  i  zadań  człowieka  w  kształtowaniu  środowiska.

§ 8

1. Liceum  umożliwia  uczniom  podtrzymywanie  poczucia  tożsamości religijnej  poprzez  organizowanie  nieobowiązkowych  lekcji  religii. W  miarę   potrzeby  będą  tworzone  na  terenie  Liceum  grupy  między - klasowe, w  których  będą  odbywały   się  zajęcia  etyki.

            2.  Wychowawcy  klas,  udzielają  uczniom  pomocy  psychologicznej pedagogicznej.  W  razie  potrzeby  uczeń  może  być  skierowany  na  badania  lub  poradę  do  poradni  psychologiczno-  pedagogicznej.

            3.   Dla  uczniów  niepełnosprawnych   w  uzasadnionych  przypadkach  szkoła        organizuje  nauczanie  indywidualne  w  miejscu  zamieszkania  ucznia.

4. Uczniowie  uzdolnieni  mogą  korzystać  z  prowadzonych  w  Liceum  kółek 

zainteresowań  oraz  realizować  indywidualny  tok  nauczania.  Decyzję  w sprawie  indywidualnego  toku  nauki  podejmuje   dyrektor  Liceum  po zasięgnięciu  i  uzyskaniu  pozytywnej  opinii  poradni  psychologiczno- pedagogicznej  i  rady  pedagogicznej.

§ 9 

Zakres  i  sposób  wykonywania  zadań  opiekuńczych  Liceum  jest  następujący:

1/  Podczas  lekcji  opiekę  nad  uczniami  sprawuje  nauczyciel  prowadzący   zajęcia.

    W  czasie  przerw  uczniowie  pozostają  pod  opieką  nauczycieli  dyżurnych  

     wyznaczonych  przez  dyrektora  Liceum  w  tygodniowym  planie   zajęć,  zasady  

    sprawowania  opieki  przez  nauczycieli  dyżurnych  określa  Regulamin   nauczyciela

    dyżurnego.

2/  Podczas  wycieczek  szkolnych  opiekę  nad  uczniami  sprawuje  organizator  wycieczki, który  ma  do  pomocy  opiekunów  w  liczbie:  1  opiekun  na  10  uczniów,  wycieczka  może  odbyć  się  po  zatwierdzeniu  karty  wycieczki  przez  dyrektora  Liceum.

3/  uczniowie  z  zaburzeniami  rozwojowymi  mają   prawo  do  opieki  ze  strony  

     nauczycieli  uczących,  pedagoga  i  higienistki  szkolnej.

4/  uczniom,  których  rodziny  znalazły  się  w  trudnej  sytuacji  materialnej   lub  losowej

     udzielana  jest  w  miarę  posiadanych  środków  pomocy  w  postaci:

a) jednorazowych  zasiłków,

b) bezpłatnych  posiłków

Z  wnioskiem  o  udzielenie  pomocy  materialnej  może  wystąpić  wychowawca

klasy, pedagog  szkolny

IV.  Organy  Liceum

  § 10

Organami  Liceum  są:

1. Dyrektor  Liceum,

2. Rada  Pedagogiczna,

3. Rada  Rodziców,

4. Samorząd  Uczniowski.

Dyrektor   Liceum

§ 11

Zakres  kompetencji  Dyrektora  Liceum  obejmuje  w  szczególności  zadania:

1/  reprezentuje  Liceum,

2/  kieruje  bieżącą  działalnością  dydaktyczno-  wychowawczą  i  opiekuńczą,

3/  sprawuje  nadzór  pedagogiczny  nad  pracą  nauczycieli  i  wychowawców 

     określony  w  odrębnych  przepisach,

4/  przewodniczy  radzie  pedagogicznej,

5/  przedkłada  do   zaopiniowania  radzie  rodziców,  a  następnie  radzie  pedagogicznej

     sprawozdania  z  ich  realizacji,  

6/  udziela  informacji  o  działalności  dydaktyczno-  wychowawczej  szkoły,

7/  ustala  tygodniowy  rozkład  zajęć   określający  organizację  stałych,

     obowiązkowych  i  nieobowiązkowych  zajęć   edukacyjnych,

8/  realizuje  uchwały  rady  pedagogicznej,  jeżeli  są  zgodne  z  prawem

     oświatowym,  niezgodne  zaś  wstrzymuje  i  powiadamia   o  tym  fakcie  organ  

     prowadzący  oraz  organ  sprawujący  nadzór  pedagogiczny,

9/  zatrudnia  i  zwalnia  nauczycieli  i  pracowników   niepedagogicznych,  zgodnie  z

     odrębnymi  przepisami,

10/  przyznaje  nagrody  i  wymierza  kary  pracownikom  Liceum,  a  także  opiniuje

       wnioski  o  przyznanie  nauczycielom  odznaczeń  i  nagród,

11/  dysponuje  środkami  finansowymi  szkoły  i  odpowiada  za  ich  wydatkowanie,

12/  opracowuje  arkusz  organizacyjny  Liceum,

13/   dba  o  powierzone  w  zarządzie  mienie,

14/  wydaje  polecenia  służbowe,

15/  mianuje  nauczycieli, 

16/  przekłada  radzie  rodziców  do  zaopiniowania,  a  następnie  radzie

       pedagogicznej  w  celu  podjęcia  uchwały-  projekty  innowacji  i

       eksperymentów  pedagogicznych,

17/  dokonuje  oceny  pracy  nauczycieli,

18/  realizuje  pozostałe  zadania  wynikające  z  ustawy   „Karta  Nauczyciela”,

19/  współpracuje  z  radą  rodziców,  radą  pedagogiczną  i  samorządem   uczniowskim,

20/  rozstrzyga  sprawy  sporne  i  konfliktowe  między  organami,

21/  przestrzega  postanowień  statutu  w  sprawie  rodzaju  nagród  i  kar  stosowanych

       wobec  uczniów,

22/  podejmuje  decyzje  o  zawieszeniu  zajęć  dydaktycznych  z  zachowaniem  

       warunków  określonych  odrębnymi  przepisami,

23/  prowadzi  dokumentację   pedagogiczną  zgodnie  z  odrębnymi  przepisami,

24/  odpowiada  za  plan  wykorzystania  środków  finansowych  Liceum,

25/  prowadzi  i  odpowiada  za  inne  niewymienione  sprawy,  jeżeli  są   one

       związane  z  funkcjonowaniem  Liceum.          

Rada  Pedagogiczna

§ 12

1. Rada  pedagogiczna  jest  kolegialnym  organem  Liceum  w  zakresie  realizacji

zadań  dotyczących   kształcenia,  wychowania  i  opieki.

2.   W  skład  rady  wchodzą  wszyscy  nauczyciele  zatrudnieni   i  Liceum.  Rada

      pedagogiczna  ustala  regulamin  swojej  działalności,  a  jej  posiedzenia  są

      protokołowane.  Uchwały  podejmowane  są   zwykłą  większością  głosów  w

      obecności  co  najmniej   ½  członków  rady,  którzy  są  zobowiązani  do  nie-

      ujawniania  praw,   będących  przedmiotem  posiedzeń  rady.

3.   Rada  pedagogiczna  określa  wewnętrzny  system  oceniania,   zgody  z przepisami

      w  sprawie  zasad  oceniania,   klasyfikowania  i  promowania uczniów  oraz  przeprowadzania  sprawdzianów  i  egzaminów.

§ 13

Rada  pedagogiczna  w  ramach  kompetencji  w  szczególności:

1/  zatwierdza  plany  pracy  Liceum,

2/  zatwierdza  wyniki  klasyfikacji  i  promocji  uczniów,

3/  uchwala  program  wychowawczy  Liceum  po  zasięgnięciu  opinii  rodziców  i

    samorządu   uczniowskiego,

4/  opiniuje  wnioski  dyrektora  o  przyznanie  nauczycielom  odznaczeń,  nagród  i

    innych  wyróżnień,

5/  podejmuje  uchwały  w  sprawie  innowacji  i  eksperymentów  pedagogicznych,

6/  ustala  organizację  doskonalenia  zawodowego  nauczycieli,

7/  występuje  z  umotywowanym  wnioskiem  do  organu  prowadzącego  o  odwołanie  

     z  funkcji  dyrektora,

8/  deleguje  przedstawicieli  do  komisji  konkursowej  na  stanowisko  dyrektora,

9/  opiniuje  tygodniowy  podział  godzin,

10/  opiniuje  propozycje  dyrektora  w  sprawach  podziału  prac  i  zajęć,

11/  opiniuje  projekt  Statutu  Liceum  i  przedstawia  go  do  uchwalania  radzie

        rodziców,

12/  okresowo  i  rocznie  analizuje  wyniki  nauczania,  wychowania  i  opieki.

13/  podejmuje uchwałę w sprawie skreślania z listy uczniów

14/  wyraża zgodę na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych

15/  opiniuje wnioski o zwolnienie na indywidualny rok nauki ucznia 

Rada  Rodziców

§14

Zasady tworzenia rady rodziców uchwala ogół rodziców uczniów szkoły.

Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły lub placówki.

Rada rodziców może występować do organu prowadzącego szkołę lub placówkę, organu sprawującego nadzór pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej  z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły lub placówki.

W celu wspierania działalności statutowej szkoły lub placówki rada rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin, o którym mowa w art. 53 ust. 3.

Rada  Rodziców  w  ramach  kompetencji  w  szczególności:

1/  występuje  do  rady  pedagogicznej  i  dyrektora  z  wnioskami  i  opiniami

     dotyczącymi  wszystkich  spraw  oświaty,

2/  udziela  pomocy  samorządowi  uczniowskiemu,

3/  działa  na  rzecz  stałej  poprawy  bazy  szkolnej,

4/  pozyskuje  środki  finansowe  w  celu  wsparcia  działalności  Liceum,

5/  współdecyduje  o  formach  pomocy  dzieciom  oraz  ich  wypoczynku,

6/  współuczestnicy  w  opracowaniu  programu  wychowawczego  szkoły,

7/  występuje  z  wnioskami  w  sprawie  zajęć  pozalekcyjnych,

8/  opiniuje  plan  pracy  Liceum,

9/  występuje  z  wnioskami  w  sprawie  rocznego  planu  finansowego  środków

     specjalnych  szkoły  i  opiniuje  ten  plan,

10/  opiniuje zmiany w  statucie  szkoły,

11/  uchwala  regulamin  swojej  działalności  i  wybiera  przewodniczącego,

12/  szczegółowe  zasady  działalności  przedstawicieli  rady  rodziców  określa  jej

       regulamin,   który  ustala  między  innymi:

a) kadencję,  tryb,  powołanie  i  odwołanie  szkoły,

b) tryb  podejmowania  uchwał,

c) zasady  wydatkowania  funduszy.

Samorząd  Uczniowski:
§ 15                                                                                                                     

1. Zasady  wybierania  i  działania  organów  samorządu  uczniowskiego  określa  

regulamin  ustalony  przez  ogół  uczniów.  Regulamin  nie  może  być  sprzeczny

ze  Statutem  Liceum.

2. Samorząd  uczniowski  może  przedstawić  radzie  rodziców,  radzie pedagogicznej  oraz  dyrektorowi  Liceum  wnioski  i  opinie we  wszystkich  sprawach  Liceum,  a  w  szczególności  dotyczących praw  uczniów  takich  jak:

1) prawo  do  zapoznania  się  z  programem  nauczania,  z  jego  treścią  celem  i

stawianymi  wymaganiami,

2) prawo  do  jawnej  i  umotywowanej  oceny  postępów  w  nauce  i  zachowaniu,

3) prawo  do  organizacji  życia  szkolnego,  zachowania  właściwych  proporcji

między  wysiłkiem  szkolnym,  a  możliwością  rozwijania  i  zaspokajania  

własnych  zainteresowań,

4) prawo  redagowania  i  wydawania  gazetki  szkolnej,

5) prawo  organizowania  działalności  kulturalnej,  oświatowej,  sportowej  oraz

rozrywkowej  zgodnie  z  własnymi  potrzebami  i  możliwościami  organizacyjnymi,  w  porozumieniu  z  dyrektorem  Liceum,

6) prawo  wyboru  nauczyciela  pełniącego  rolę  opiekuna  samorządu.

3.  Dyrektor szkoły ma obowiązek zawiesić i uchylić uchwałę lub inne postanowienie samorządu, jeżeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoły.

§ 16

W  celu  wymiany  informacji  o  podejmowanych  i  planowanych  działaniach  organów

szkoły  z  początkiem  każdego  roku  dyrektor  liceum  organizuje  zebranie  przedstawicieli  poszczególnych  organów.  Ponadto  o  ile  zajdzie  potrzeba  zebranie  

takie  może  być  zorganizowane  przez  dyrektora  na  wniosek  jednego  z  organów.

§ 17

1. Rodzice  i  nauczyciele  współdziałają  ze  sobą  w  sprawach  wychowania  i  kształcenia   dzieci  poprzez:

1/  zebranie  rodziców  z    wychowawcami,  nauczycielami,  dyrektorem,  


organizowane  z  inicjatywy  nauczycieli,  rodziców  lub  dyrektora  w  celu:

a) informowania  rodziców  o  zadaniach  i  zamierzeniach  dydaktyczno-

b) wychowawczych  w  danej  klasie,

c) przekazywania  informacji  o  wynikach  w  nauce,  zachowaniu  i  trudnościach

wychowawczych  w  danej  klasie,

d) informowania rodziców  o  przepisach  dotyczących  oceniania, klasyfikowania,  promowania  uczniów,  egzaminach  klasyfikacyjnych lub  sprawdzających,

      2/  spotkania  indywidualne  rodziców  z  wychowawcą  klasy  lub  nauczycielami

           w  każdym  czasie  niezależnie  od  stałych  spotkań  dla  uzyskania  informacji  

           na  temat  dziecka

2. Rodzice  mogą  przekazywać  swoje  opinie  na  temat  pracy  Liceum  jego  organom

i  organowi  sprawującemu  nadzór  pedagogiczny.

3. Zebrania  stałe  rodziców  z  nauczycielami,  wychowawcami  i  dyrektorem

Liceum  w  celu  wymiany  informacji  oraz  dyskusji  na  tematy  wychowawcze

odbywają  się  dwukrotnie  w  semestrze.

IV. Organizacja  Liceum.

§ 18

1. Terminy  rozpoczęcia  i  kończenia  zajęć  dydaktyczno-  wychowawczych, przerw  świątecznych,  ferii  zimowych  i  letnich  określają  przepisy  w  sprawie organizacji  roku  szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry 

· semestr pierwszy od początku danego roku szkolnego do 31 stycznia

· semestr drugi od 1 lutego do końca roku szkolnego.

                                                                       § 19

1. Szczegółową  organizację  nauczania,  wychowania  i  opieki  w  danym  roku

szkolnym   określa  arkusz  organizacji  szkoły  opracowany  przez  dyrektora  

Liceum  najpóźniej  do  15  maja  każdego  roku,  na  podstawie  planu  nauczania

oraz  planu  finansowego.  Arkusz  organizacji  szkoły  zatwierdza  organ  prowadzący

2. W  arkuszu  organizacji  szkoły  zamieszcza  się  w  szczególności  liczbę  

pracowników  Liceum  łącznie  z  liczbą  stanowisk  kierowniczych,  ogólną  liczbę

godzin  przedmiotów  i  zajęć  nadobowiązkowych,  w  tym  kół  zainteresowań  i  innych  zajęć  pozalekcyjnych  finansowych  ze  środków  przydzielonych  przez  

organ  prowadzący.

§ 20

1. Podstawową  jednostką  organizacyjną  Liceum  jest  oddział  złożony  z  uczniów,

którzy  w  kursie  nauki  danego  roku  szkolnego  uczą  się  wszystkich  przedmiotów  obowiązkowych  określonych  planem  nauczania  zgodnym  z  odpowiednim  

ramowym  planem  nauczania  i  programem  wybranym  z  zestawu  programów 

dla  danej  klasy  dopuszczalnych  do  użytku  szkolnego.  

2. Liczba  uczniów  w  oddziale  powinna  w  zasadzie  wynosić  od  15  do  30  uczniów.

Nie  tworzy  się  nowego  oddziału  tej  samej  klasy,  jeżeli  średnia  liczba  uczniów  

w  każdym  z  tych  oddziałów  byłaby  niższa  niż 15.

§ 21

Organizację  stałych,  obowiązkowych  i  nadobowiązkowych  zajęć  dydaktycznych

w  wychowawczych  określa  tygodniowy  rozkład  zajęć  ustalony  przez  dyrektora

Liceum  na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego  z  uwzględnieniem  

zasad  ochrony  zdrowia  i  higieny  pracy.

§ 22

1. Podstawową  formą  pracy  Liceum  są  zajęcia  dydaktyczno-  wychowawcze

prowadzone  w  systemie  klasowo-  lekcyjnym.

2.   Godzina  lekcyjna  trwa  45  minut.

§ 23

1. Oddział  może  dzielić  na  grupy  na  zajęciach,  na  których  z  treści  programu

nauczania  wynika  konieczność  prowadzenia  przez  uczniów  ćwiczeń laboratoryjnych  z  przedmiotów:

1) języki  obce,

2) fizyka,

3) biologia  z  higieną,

4) chemia

5) informatyka.

2. Ilość  zajęć  prowadzona  w  grupach  nie  powinna  przekraczać  50%  wymiaru  

  godzin  lekcyjnych  przeznaczonych  na  realizację  danego  przedmiotu  oprócz 

     języków  obcych,  z  których  zajęcia  w  grupach  mogą  być  prowadzone  w

     szerszym  zakresie.

3. Zajęcia,  o  których  mowa  w  ust.  1  i  2  są  organizowane  w  ramach  posiadanych  

przez  Liceum  środków.

4. Zajęcia  wychowania  fizycznego  prowadzone  są  w  grupach  liczących  nie  mniej  

niż  15  i  nie  więcej  niż  25  uczniów,  oddzielnie  z  dziewczętami  i  chłopcami.

5. Zajęcia  z  informatyki  prowadzi  się  w  grupach  umożliwiających  efektywną

Realizację  programu  nauczania /12  do  15  uczniów/.

6.   Kształcenie w zakresie rozszerzonym może być prowadzone w grupach nie mniejszych niż 7 osób.

  § 24

1. Niektóre  zajęcia  obowiązkowe  np.  zajęcia  fakultatywne,  nauczanie  języków

obcych,  informatyki,  koła  zainteresowań  i  inne  zajęcia  nadobowiązkowe, mogą  być  prowadzone  poza  systemem  klasowo-  lekcyjnym  w  grupach,  a także  podczas  wycieczek  i  wyjazdów.

2. Zajęcia,  o  których  mowa  w  ust. 1  są  organizowane  w  ramach  posiadanych

przez  Liceum  środków  finansowych.

3.   Liczba  uczestników  kół  i  zespołów  zainteresowań  oraz   innych  zajęć

      nadobowiązkowych  nie  powinna  być  mniejsza  niż  7  uczniów.

§ 25

Liceum  może  przyjmować  słuchaczy  z  zakładów  kształcenia  nauczycieli  oraz studentów  szkół  wyższych  kształcących  nauczycieli  na  praktyki  pedagogiczne na  podstawie  pisemnego  porozumienia  zawartego  między  dyrektorem  lub  za  jego

zgodą-  poszczególnymi  nauczycielami  a  zakładem  kształcenia  nauczycieli lub  szkołą  wyższą.

§ 26

Liceum  powinno  zapewnić  uczniom  możliwość  oraz  higieniczne  warunki  

spożycia  co  najmniej  jednego  ciepłego  posiłku  lub  napoju  w  stołówce  szkolnej.  Odpłatność  za  korzystanie  z  posiłku  lub  napoju  ustala  dyrektor  Liceum w  porozumieniu  z  radą  rodziców,  z  uwzględnieniem  możliwości  częściowego lub  całkowitego  zwolnienia.  

§ 27

1. Biblioteka  szkolna  jest  pracownią  szkolną  służącą  realizacji  potrzeb  i

zainteresowań  uczniów,  zadań  dydaktyczno-  wychowawczych  szkoły,

doskonaleniu  warsztatu  pracy  nauczyciela,  popularyzowaniu  wiedzy

pedagogicznej  wśród  rodziców  oraz  w  miarę  możliwości  wiedzy  o  regionie.

2. Z  biblioteki  mogą  korzystać:  uczniowie,  nauczyciele  oraz  inni  pracownicy

oraz  rodzice.

3. Pomieszczenie  biblioteki  umożliwiają:

a) gromadzenie  i  opracowanie  zbiorów,

b) korzystanie  ze  zbiorów  czytelni  i  wypożyczanie  ich  poza  bibliotekę,

c) prowadzenie  przysposobienia  czytelniczego  uczniów.

4. Godziny  pracy  biblioteki  umożliwiają  dostęp  do  jej  zbiorów  podczas  zajęć

lekcyjnych  i  po  ich  zakończeniu.

5. W  bibliotece  szkolnej  pracuje  nauczyciel  bibliotekarz,  z  którym  współpracuje

Zespół  Biblioteczny  wyłoniony  z  uczniów.

Do  zadań  nauczyciela  bibliotekarza  należy  w  szczególności:

         1/  dobór  i  gromadzenie  księgozbioru,

         2/  prowadzenie  przysposobienia- czytelniczo- informacyjnego,

         3/  dbałość  o  podnoszenie  czytelnictwa,

         4/  konserwacja  księgozbioru,  troska  o  pomieszczenie  i  sprzęt,

         5/  rozwijanie  współpracy  z  bibliotekami  pozaszkolnymi,

         6/  praca  z  uczniami  tworzącymi  Zespół  Biblioteczny.

   7/  organizowanie różnorodnych działań rozwijających wrażliwość kulturową i                                                                                         społeczną 

         8/  tworzenie warunków do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania informacji z różnych źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną

VI. Nauczyciele  i  inni  pracownicy  Liceum.

§ 28

1. W  Liceum  zatrudnia się  nauczycieli  oraz  pracowników  obsługi.

2. Zasady  zatrudniania  nauczycieli  oraz  pracowników  obsługi  określają  odrębne

przepisy.  

3. Szczegółowy  zakres  czynności  dla  zatrudnionych  pracowników  sporządza  

Dyrektor.

4. Rodzice  mogą  wystąpić  do  dyrektora  Liceum  o  dobór  bądź  zmianę

nauczyciela,  któremu  dyrektor  powierzył   zadania  wychowawcy.

W  przypadku  wniosku  o  zmianę  wychowawcy  dyrektor   szkoły   po  

zasięgnięciu   opinii  rady  rodziców  oraz  zainteresowanego  nauczyciela,

podejmuje  odpowiednią  decyzję,  która  ma  charakter  ostateczny.          

§ 29

1. Nauczyciel  prowadzący  pracę  dydaktyczną,  wychowawczą  i  opiekuńczą,  jest

odpowiedzialny  za  jej  jakość  i  powierzonych    jego  opiece  uczniów.

2. Do  obowiązków  nauczyciela  należy:

1) systematyczne  kontrolowanie  miejsca  prowadzenia  zajęć  pod  względem

bezpieczeństwa  higieny,

2) uczestniczenie  w  szkoleniach  w  zakresie  BHP  organizowanych  przez  

Liceum,  przestrzeganie  zapisów  statutowych,

3) zapoznanie  się  z  aktualnym  stanem  prawnym  w  oświacie,

4) usuwanie  drobnych  usterek  względnie  zgłoszenie  dyrektorowi  i  ich

występowania,

5) w  pracowniach  o  zwiększonym  ryzyku  wypadkowości  egzekwować  

przestrzeganie  regulaminu,

6) w  sali  gimnastycznej  i  na  boisku  używanie  tylko  sprawnego  sprzętu,

7) na  każdej  lekcji  kontrolowanie  obecności  uczniów,

8) pełnienie  dyżurów  zgodnie  z  harmonogramem,

9) przygotowywanie  się  do  zajęć  dydaktycznych  i  wychowawczych,

10) szanowanie  godności  osobistej  uczniów,

11) dbanie  o  poprawność  językową  uczniów,

12) stosowanie  zasady  oceniania zgodnie  z  przyjętymi  przez  Liceum

kryteriami,  podnoszenie  i  aktualizowanie  wiedzy  i  umiejętności  

pedagogicznych,

13) wzbogacanie  warsztatu  pracy  i  dbanie  o  powierzone  pomoce  i  sprzęt,

14) aktywne  uczestniczenie  w  szkoleniowych  posiedzeniach  rady  pedagogicznych,

15) stosowanie  nowatorskich  metod  pracy  i  programów  nauczania,

16) wspomaganie  rozwoju  psychofizycznego  ucznia  poprzez  prowadzenie 

różnorodnych  form  oddziaływań  w  ramach  zajęć  pozalekcyjnych.

17) dbanie  ożycie,  zdrowie  i  bezpieczeństwo  uczniów,

18) poznawanie  osobowości,  warunków  życia  i  stanu  zdrowia  uczniów,

stymulowanie  rozwoju  psychofizycznego  ucznia,  kształtowanie  uzdolnień,

zainteresowań  oraz  pozytywnych  cech  charakteru,

19) prawidłowa  realizacja  programów  nauczania  i  dążenie  w  tym  zakresie  do osiągnięcia  jak  najlepszych  wyników,

20) tworzenie  warunków  do  aktywnego  i  twórczego  działania  uczniów 

w  procesie  dydaktyczno-  wychowawczym,

21) bezstronne  i  obiektywne  ocenianie  uczniów,  zgodnie  z  wewnętrznym  

systemem  oceniania,

22) sprawiedliwe  traktowanie  wszystkich  uczniów,

23) udzielanie  pomocy  w  przezwyciężaniu  niepowodzeń  szkolnych,

24) rzetelne  i  systematyczne  dokonywanie  zapisów  w  dzienniku  lekcyjnym,

25) przestrzeganie  wszystkich  regulaminów  obowiązujących  w  szkole,

26) ciągłe  doskonalenie  zawodowe  i  merytoryczne,

27) troska  o  warsztat  pracy  i  wyposażenie  pracowni.

   3.Prawa  nauczycieli  określają  przepisy  karty  nauczyciela  i  inne  przepisy  szczególne.

Zespół  przedmiotowy

§ 30

1. Nauczyciele  danego  przedmiotu,  bloków  przedmiotowych  lub  nauczyciele

grupy  przedmiotów  pokrewnych,  wychowawcy  klasy  mogą  tworzyć  zespoły

przedmiotowe.

2. Pracą  zespołu  kieruje  powołany  przez  dyrektora  kierownik  zespołu.

3. Do  zadań  kierownika  zespołu  m.in.  należy:

1) wybór  programów  nauczania  i  współdziałanie  w  ich  realizacji,

2) opracowanie  sposobu  badania  osiągnięć  uczniów,

3) stymulowanie  rozwoju  uczniów,

4) opiniowanie  przygotowanych  w  szkole  autorskich  programów  nauczania,

5) organizowanie  wewnątrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego

nauczycieli.

4. Cele  i  zadania  zespołu  przedmiotowego  obejmują:

1) zorganizowanie  współpracy  nauczycieli  dla  uzgadniania  sposobów  

realizacji  i  programów  nauczania,  korelowanie  treści  nauczania

przedmiotów  pokrewnych,  a  także  uzgadnianie  decyzji  w  sprawie  wyboru  nauczania,

2) wspólne  opracowanie  szczegółowych  kryteriów  oceniania  uczniów  oraz

sposobów  badania  wyników  nauczania,

3) organizowanie  wewnątrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego  oraz 

doradztwa  metodycznego  dla  początkujących  nauczycieli,

4) współdziałanie  w  organizowaniu  pracowni  i  laboratoriów  

przedmiotowych,  warsztatów  szkolnych,  a  także  w  uzupełnianiu  ich

5) wyposażenia,

6) wspólne  opiniowanie  przygotowanych  w  szkole  autorskich,

innowacyjnych  i  eksperymentalnych  programów  nauczania.     

7) korzystanie z doradztwa metodycznego

8)  opracowanie zestawu tematów do prezentacji ustnej z języka polskiego

§ 31

1. Dyrektor  Liceum  powierza  każdy  oddział  opiece  wychowawczej  jednemu 

z  nauczycieli  uczących  w  tym  oddziale,  zwanemu  dalej  „wychowawcą” .

2. Dla  zapewnienia  ciągłości  pracy  wychowawczej  i  jej  skuteczności  pożądane 

jest,  by  wychowawca  opiekował  się  uczniami  oddziału  przez  cały  okres  

nauczania  w  Liceum.

3. Obowiązki  wychowawcy  oddziału  powierza  dyrektor  po  zasięgnięciu  opinii

uczniów  Liceum  chyba,  że  rada  szkoły  złoży  uzasadniony  wniosek  o  zmianę

wychowawcy  lub  sam  nauczyciel  wniesie  o  zwolnienie  go  z  obowiązków  

wychowawcy.

§  32

1. Zadaniem  wychowawcy  jest  sprawowanie  opieki  wychowawczej  nad

uczniami,  a  w  szczególności:

1) tworzenie  warunków  wspomagających  rozwoju  ucznia  i  proces  jego  

uczenia  się

2) przygotowanie  ucznia  do  życia  w  rodzinie  i  społeczeństwie,

3) rozwijanie  umiejętności  rozwiązywania  życiowych  problemów  przez  

ucznia.

4) podejmowanie  działań  umożliwiających  rozwiązywanie  konfliktów  w  zespole  oraz  między  uczniami  a  innymi  członkami  społeczności  szkolnej

5) ustalanie  ocen  z  zachowania

6) prowadzenie  dokumentacji  klasy  i  każdego  ucznia  (dziennik,  arkusze szkolne  i  inne-  według  zaleceń  dyrektora)

2. Zadania  zawarte  w  ust.  1  wychowawca  realizuje  poprzez:

1) otaczanie  indywidualną  opieką  każdego  ucznia,

2) planowanie  i  organizowanie  wspólnie  z  uczniami  a  także  z  ich  rodzicami różnych  form  życia  zespołowego,  które  rozwijają  poszczególnych  uczniów  oraz  ingerują  zespół  uczniowski,

3) ustalanie  podczas  godzin  do  dyspozycji  wychowawcy  treści  i  form  tych

zajęć,

4) współdziałanie  z  nauczycielami  uczącymi  w  jego  klasie  koordynujące  ich działania  wychowawcze  i  dydaktyczne  z  szczególnym  uwzględnieniem opieki  indywidualnej  nad  uczniem  z  różnymi  trudnościami  oraz  uczniem uzdolnionym,

5) utrzymywanie  kontaktu  z  rodzicami  uczniów  w  celu:

a) informowania  o  postępach  w  nauce  i  występujących  trudnościach  

rozwojowych  i w  zachowaniu,

b) lepszego  poznawania  i  określania  potrzeb  i  problemów  ich  

dzieci,   

c) włączenia  ich  w  sprawy  klasy  i  szkoły.

                 6)    współpracę  z  pedagogiem  szkolnym  w  rozpoznawaniu  potrzeb  i  trudności  oraz  doradztwa  w  wyborze  dalszej  szkoły.

                 7)   współpracę  z  higienistką  szkolną.

§ 33

1. W celu realizacji zadań wychowawczych  rada pedagogiczna powołuje zespół wychowawczy składający się z wychowawców wszystkich oddziałów. Do zadań zespołu wychowawczego należy:

a) opracowanie projektu Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki

b) monitorowanie realizacji Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki

c) opracowanie szczegółowych kryteriów i zasad oceniania z zachowania uczniów

d) analizowanie i przedstawianie radzie pedagogicznej wniosków z  efektów pracy wychowawczej szkoły.

§ 34

1. W celu wsparcia zadań wychowawczych Liceum zatrudnia pedagoga.

2. Do zadań pedagoga należy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych

b) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb

c) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli

d) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

e) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli wynikających z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

f) planowanie i koordynowanie zadań związanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi kształcenia

g) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.

§ 35
    W  Liceum  zatrudnia  się  pracowników  obsługi  szkoły  w  liczbie  wynikającej  dla  

     zapewnienia  realizacji  zadań  statutowych.

     VII. Uczniowie  Liceum.  

§ 36

     Dyrektor  Liceum  może przyjąć ucznia   spoza  gminy,  jeżeli  warunki  organizacyjne  na to  pozwalają.

     Prawa  i  obowiązki  ucznia  

§ 37

     Uczeń  ma  prawo  do:

     1/  procesu  kształcenia  zorganizowanego  zgodnie  z  zasadami  higieny  pracy

          umysłowej,

     2/  opieki  wychowawczej  i  warunków  pobytu  w  szkole  zapewniających

           bezpieczeństwo,  ochronę  nad  wszelkimi  formami  przemocy  fizycznej  bądź  

           psychicznej,  poszanowania  własnej  godności  w  sprawach  osobistych,

           rodzinnych  i  koleżeńskich  przejawiającej  się  w  dochowaniu  tajemnicy,

           służenia  radą  lub  pomocą,  szacunkiem,

     3/   przejawiania  własnej  aktywności  w  zdobywaniu  wiedzy  i  umiejętności  przy

           wykorzystaniu  wszystkich  możliwości  szkoły,   branie  udziału  w  olimpiadach

           i  konkursach  przedmiotowych,

     4/   korzystania  z  doraźnej  pomocy  zgodnie  z  przepisami /bezpłatne  posiłki,

           zapomogi/ ,

     5/   życzliwego,  traktowania  w  procesie  dydaktyczno-  wychowawczym,

     6/   swobody  wyrażania  myśli  i  przekonań/  w  szczególności  dotyczących  życia

           życia  szkoły,  światopoglądu  i  religii;  opinie  te  może  wyrażać  na  zebraniach

           klasowych,  organizacji  młodzieżowych,

     7/   rozwijanie  zainteresowań,  zdolności  i  talentów  poprzez  przynależności  do  

           wybranej  przez  siebie  organizacji  młodzieżowej  lub  koła  zainteresowań,

     8/   wyrażania  opinii  dotyczących  treści  nauczania  oraz  uzyskiwania  wyjaśnień

           i  odpowiedzi  na  pytania  w  ciągu  7  dni  od  wychowawcy  i  nauczycieli             

           przedmiotów,

     9/   jawnej,  sprawiedliwej,  obiektywnej  oceny  swego  stanu  wiedzy  i  umiejętności,

           ocenę  otrzymuje  wyłącznie  za  wiadomości  i  umiejętności.  Zachowanie  się

           /również  na  lekcjach/  ocenia  się  odrębnie;  otrzymując  ocenę  uczeń  ma  prawo

           wiedzieć  jaką  ocenę  otrzymał..

    10/  pomoc  w  przypadku  trudności  w  nauce  i  do  powtórnego  sprawdzianu  w

           uzgodnieniu  z  nauczycielem,

    11/  korzystanie  z  doradztwa  psychologiczno-  pedagogicznego  i  zawodowego,   

    12/  korzystanie  z  pomieszczeń  szkolnych,  sprzętu  środków  dydaktycznych-  za

           zgodą  dyrektora  Liceum  i  w  obecności  osoby  dorosłej  

    13/  wpływania  na  życie  szkoły  poprzez  działalność  samorządową,

    14/  przedstawiania  wychowawcy  klasy,  dyrektorowi  szkoły  i  nauczycielom

           swoich  problemów  oraz  uzyskiwania  od  nich  pomocy,  odpowiedzi  i  ich  

           wyjaśnień,

    15/  od  odpoczynku  w  przerwach  międzylekcyjnych,  na  okres  ferii  i  przerw

           świątecznych  nie  zadaje  się prac  domowych,

     16/  uczennica będąca w ciąży lub ta, której poród lub połóg uniemożliwiły terminowe wywiązanie się z obowiązków szkolnych ma prawo do ukończenia nauki w miarę możliwości bez opóźnień i składania egzaminów w dodatkowym terminie, w okresie nie dłuższym niż 6 miesięcy po upływie terminów obowiązkowych

17/  nieobecność uczennicy na wszelkich zajęciach szkolnych związaną z jej sytuacją   spowodowaną ciążą, porodem lub połogiem jest usprawiedliwiona (urlop).

            Poza zaświadczeniem lekarskim nie mogą być od uczennicy wymagane inne dodatkowe dokumenty. Na życzenie  uczennicy  dyrektor szkoły może zwolnić ją z nauki  wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki oraz przysposobienia obronnego (na podstawie zarządzenia nr. 29 MEN z dnia 24 września 1992 r. w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów w szkołach publicznych dla dzieci i młodzieży oraz przeprowadzania egzaminów sprawdzających i klasyfikujących)

      18/ zamiana szkoły może nastąpić jedynie na wniosek uczennicy. Różnice programowe przedmiotów objętych nauką w klasie, do której przechodzi są uzupełniane w czasie w według zasad ustalonych przez nauczyciela w uzgodnieniu z uczennicą. Poza formalnymi udogodnieniami dotyczącymi toku nauki uczennicy znajdującej się w trudnej sytuacji losowej spowodowanej ciążą, szkoła ma obowiązek życzliwego i indywidualnego traktowania i rozpatrywania jej spraw oraz tworzenia właściwej opieki wychowawczej.

      19/   Jeśli uczennica  będąca w ciąży nie będzie mogła zdawać egzaminu dojrzałości w wymaganym terminie, organ prowadzący na wniosek dyrektora szkoły i zainteresowanej wyznacza dodatkowy termin egzaminu dojrzałości, najpóźniej do 10 listopada (26 punkt regulaminu egzaminu dojrzałości)

        20/  uczennicy będącej w ciąży może być wyznaczony indywidualny tok nauki.

              Decyzję tę  podejmuje organ prowadzący szkołę na wniosek zainteresowanej i dyrektora szkoły.

         21/ nieobecność ucznia na lekcjach nie wymaga zaświadczenia lekarskiego

( wystarczy usprawiedliwienie rodzica lub osoby sprawującej opiekę) 

Obowiązki  ucznia.

§ 38

1. Uczeń  ma  obowiązek  przestrzegania  postanowień  zawartych  w  Statucie  Liceum,

a  zwłaszcza  dotyczących:

   1/  zachowania  się  w  każdej  sytuacji  w  sposób  godny  młodego  Polaka,  w

        szczególności  podczas  śpiewania  hymnu  państwowego,  przy  godle  państwa,

        przy  sztandarze.

   2/  systematycznego  i  aktywnego  uczestniczenia  w  zajęciach  lekcyjnych,

        wykorzystywania  w  pełni  czasu  przeznaczonego  na  naukę,

        rzetelnej  pracy  nad  poszerzeniem  swej  wiedzy  i  umiejętności,  systematycznego  

        przygotowania  się  do  zajęć  lekcyjnych,  uczestniczenia  w  wybranych  przez  

        siebie  zajęciach  pozalekcyjnych  i  uroczystościach  szkolnych.

   3/  postępowania  zgodnego  z  doborem  szkolnej  społeczności,  dbania  o  honor  

        i  tradycje  szkoły,  współtworzenia  i  jej  autorytetu  poprzez  reprezentację  w  

        zajęciach  pozaszkolnych,  konkursach,  olimpiadach;  dbania  o  mienie  szkoły,

        jej  estetyczny  wygląd  i  przeciwdziałania  wandalizmowi  w  przypadku  

        stwierdzenia  świadomego  niszczenia  mienia  szkoły  przez  ucznia,  jego

       rodzice  lub  opiekunowie  ponoszą  odpowiedzialność  materialną  za  wyrządzone  

       szkody.

  4/  podporządkowania  się  zaleceniom  i  zarządzeniom  dyrektora  Liceum,  rady

       pedagogicznej,  wychowawcy  i  nauczycieli  oraz  ustaleniom  samorządu 

       uczniowskiego  i  klasowego;  jeżeli  uczeń  uważa,  że  zarządzenia  są  niezgodne

       ze Statutem ma  prawo  odwołać  się  do  nich  do  dyrektora  szkoły  przez 

       radę  samorządu  uczniowskiego.

  5/  przestrzegania  zasad   współżycia  społecznego,  a  w  szczególności:

a) okazywania  szacunku  nauczycielom,  pracownikom  szkoły,  dorosłym  i  kolegom

b) przeciwstawiania  się  przejawom  brutalności  i  wulgarności,

c) szanowania  poglądów  innych  ludzi,

d) poszanowania  wolności  i  godności  osobistej  drugiego  człowieka,

zachowania  tajemnicy  o  sprawach  osobistych    powierzonych  mu  zaufaniu,

chyba  że  szkodziłoby  to  ogółowi  lub  zdrowiu  bądź  życiu

powierzającego.

 6/  dbania  o  bezpieczeństwo  i  zdrowie  własne  i  swoich  kolegów-  uczeń  nie  pali,

       tytoniu,  nie  pije  alkoholu,  nie  używa  narkotyków  i  innych  środków odurzających.

 7/   dostarczania  wychowawcy  usprawiedliwienia  nieobecności  w  terminie ustalonym

       przez  wychowawcę.  Nieusprawiedliwione  godziny  są  podstawą  do  obniżenia  

       oceny  z  zachowania. 

  8/  przestrzegać regulaminu pomieszczeń szkolnych wynikających ze specyfiki ich przeznaczenia.

   9/  uczniom zabrania się wnoszenia na teren szkoły środków zagrażających życiu i zdrowiu.

 10/  informowania rodziców lub opiekunów prawnych o zebraniach rodziców oraz o przewidywanych ocenach niedostatecznych, a także o ważniejszych wydarzeniach z życia klasy i szkoły.

§ 39

 Zasady oceniania i klasyfikowania uczniów zapisane są w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania. Dokument ten stanowi załącznik do Statutu Liceum.

  Kary  i  nagrody

§ 40

1. Uczeń  otrzymuje  nagrodę  za:

1) rzetelną  naukę  i  wzorowe  zachowanie,

2) wybitne  osiągnięcia  /konkursy,  olimpiady/

2. Rodzaje  nagród:

1) pochwała  wychowawcy  wobec  uczniów,

2) pochwała  dyrektora  Liceum  wobec  uczniów,

3) nagroda  rzeczowa,

4) odnotowanie  na  świadectwie  szkolnym   szczególnych  osiągnięć

przynoszących  zaszczyt  szkole  i  rodzicom  / sukcesy  w  konkursach  

przedmiotowych,  olimpiadach,  igrzyskach  sportowych/,

                 5)   świadectwo  z  wyróżnieniem,  jeżeli  uczeń  uzyskał   średnią  ocen  ponad

                        ponad  4.75  i  co  najmniej  bardzo  dobrą  ocenę  z  zachowania,

                 6)   list  pochwalny  do  rodziców.

3. Nie  mogą  być  stosowane  kary  naruszające  nietykalność  i  godność  osobistą  

ucznia.    

4. Rodzaje  kar:

1) uwaga  wpisania  do  zeszytu  uwag,

2) nagana  wychowawcy,

3) nagana  dyrektora  Liceum,

4) pisemne  powiadomienie  rodziców  o  przewinieniu  ucznia,

5) czasowe  ograniczenie  lub  zawieszenie  w  prawach  ucznia,

6) skreślenie  z  listy  uczniów.

5. Skreślenie  z  listy  uczniów  następuje  w  przypadku:

1) systematycznego  i  nieusprawiedliwionego  opuszczania  zajęć  szkolnych,

2) stosowanie  przemocy  wobec  innych,   zwłaszcza  młodszych  koleżanek  i  kolegów,

3) stosowania,  sprzedawania  lub  dostarczania   środków  odurzających i używek narkotyków,  alkoholu, papierosów

4) używania i wnoszenia na teren szkoły materiałów niebezpiecznych i wybuchowych.

                  Skreślenie  może  nastąpić  na  podstawie  uchwały  rady  pedagogicznej  po  

                   zasięgnięciu  opinii  samorządu  uczniowskiego.

   6. Jeżeli uczeń lub jego rodzice uważają, że wymierzona kara jest niesprawiedliwa to mają prawo odwołać się:

1) od kar wymienionych w § 38 pkt 4.1) – 4.5) do Dyrektora Liceum w terminie trzech dni od daty ich wymierzania.

2) od kary skreślenia z listy uczniów (§ 38 pkt 4.6) składając odwołanie do Pomorskiego Kuratora Oświaty, za pośrednictwem Dyrektora Liceum, w trybie administracyjnym.

  Prawa  i  obowiązki  rodziców
§ 41

     Rodzice  uczniów  mają  prawo  do:

1) pełnej  i  rzetelnej  informacji  dotyczącej  wyników  i  problemów  nauczania  i

problemów  wychowawczych  swoich  dzieci.  Jeżeli  uczeń  zagrożony  jest 

końcową   (semestralną )  oceną  niedostateczną  z  nauczanego  przedmiotu,

to  na  miesiąc  przed  zakończeniem  roku  szkolnego (semestru)  rodzice  lub

opiekunowie  uczni  są  pisemnie  powiadamiani  o  występującym  zagrożeniu

przez  nauczyciela  danego  przedmiotu.

2) aktywnego  uczestnictwa  w  życiu  klasy  i  szkoły.

3) wyrażania  opinii  poglądów,  wniosków  dotyczących  życia  szkoły  i

i  przekazywań  ich  organom  szkoły.

4) korzystania  z  wszelkich  form  poradnictwa  prowadzonego  przez  Liceum

§ 42

    Rodzice  uczniów  mają  obowiązek:

    1/  dopilnowania,  aby  dziecko  systematycznie  uczęszczało  do  szkoły  i  

         wykonywało  zadania  określone  przez  szkołę.

    2/  współpracy  ze  szkołą  w  celu  pokonania  trudności  wychowawczych  i  innych

         niepowodzeń  szkolnych.

    3/  dbania  o  czystość  i  higienę  dzieci.

   VIII. Finansowanie  działalności  Liceum.

§ 43

   Organ  prowadzący,  na  podstawie  zatwierdzonego  planu  finansowego  Liceum

    przekazuje  szkole  środki  na  finansowanie  jej  działalności.

§ 44

Liceum  w  celu  finansowania  swojej  działalności  może  prowadzić  rachunek

środków  specjalnych,  na  warunkach  określonych  przez  odrębne  przepisy.

IX. Postanowienia  końcowe. 

§ 45

Liceum  używa  pieczęci  urzędowej  zgodnie  z  odrębnymi  przepisami.

§  46

Liceum  prowadzi  i przechowuje  dokumentację  zgodnie  z  odrębnymi  przepisami.

§  47

Szkoła  może  posiadać  własny  sztandar  oraz  ceremoniał  szkolny.

§ 48

Zasady  prowadzenia  przez  szkołę  gospodarki  finansowej  i  materiałowej

określają  odrębne  przepisy.

§  49

Rada  Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców  może  uchwalić  zmiany  w  niniejszym  Statucie, informując  o  tym organ  prowadzący.

§  50

Informacje o działaniach Liceum zamieszczane będą na stronach internetowych szkoły

§  51

Statut wchodzi w życie z dniem uchwalenia.
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