UCHWALA NR XXX1/241/2013
RADY GMINY PLUZNICA

z dnia 28 listopada 2013 r.

w sprawie Rocznego programu wspélpracy Gminy Pluznica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 na rok 2014

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust.4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz. U.z2010r., Nr 234, poz. 1536, z2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz.
1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209, poz. 1244, Nr 232, poz. 1378) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspélpracy Gminy Pluznica z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 na rok 2014, okreslony w zataczniku do niniejszej uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Pluznica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Ptuznica

Wieslaw Karwan
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Zatacznik Nr 1 do Uchwatly Nr XXX1/241/2013
Rady Gminy Pluznica
z dnia 28 listopada 2013 r.
Program wspélpracy Gminy Pluznica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2014 rok

Postanowienia ogdlne
§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o0
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.);

2) Programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Gminy Phluznica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2014 rok”;

3) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Ptuznica;

4) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Pluznica;

5) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Ptuznica;

6) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Ptuznicy;

7) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 Ustawy;

8) Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 13 Ustawy.
Cele programu

§ 2. Celem gléwnym Programu jest zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb spotecznych mieszkancéw
Gminy oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa
pomie¢dzy Gming a Organizacjami.

§ 3. Celami szczegdtowymi Programu sg:
1) poprawa jakos$ci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy;
2) zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych;
3) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnos$ci spotecznej mieszkancows;
4) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;
5) wypracowanie modelu wspotpracy pomiedzy Organizacjami a Gming.

Zasady wspolpracy
§ 4. Wspotpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach:

1) Pomocniczosci — Gmina uznaje prawo zorganizowanych wspolnot obywateli do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania problemoéw spolecznych, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych. Wspétpracuje
z Organizacjami oraz wspiera ich dziatalno$¢ iumozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach
okreslonych w Ustawie. Gmina oczekuje od Organizacji aktywno$ci w zakresie wykorzystywania réznych
zrodet finansowania ich dzialalno$ci oraz samodzielnego wzmacniania swoich zasobow osobowych,
rzeczowych i finansowych.

2) Suwerennosci stron — Gmina szanuje i respektuje odrebnos¢ i niezaleznos¢ Organizacji. Gmina oczekuje od
Organizacji poszanowania swojej autonomii i gotowosci do rozwazenia propozycji przez nig sktadanych.
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3) Partnerstwa — Organizacje sg dla Gminy rownoprawnym partnerem w definiowaniu problemoéw spotecznych,
wypracowywaniu sposobow ich rozwiazywania oraz realizacji zadan publicznych. Gmina oczekuje od
Organizacji aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez Gming spotkaniach tematycznych, konsultacjach
aktow prawnych oraz przekazywania informacji o dziataniach podejmowanych na swoim terenie.

4) Efektywnosci — Gmina, przy zlecaniu zadan publicznych, dokonuje wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych proponowanych przez Organizacje. Gmina oczekuje od Organizacji gospodarnego
wydatkowania $rodkéw publicznych, rzetelnej realizacji powierzonych zadan oraz wywigzywania si¢
z obowigzkow sprawozdawczych.

5) Uczciwej konkurencji — Gmina jest w stosunku do Organizacji bezinteresowna i bezstronna. W przypadku
oglaszania otwartych konkurséw ofert stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich podmiotow
konkurujacych zsobg o realizacje zadan publicznych. W skladanych przez Organizacje ofertach realizacji
zadania publicznego, Gmina oczekuje petnej irzetelnej informacji oraz uczciwego przedstawienia swoich
zasobow, planowanych dziatan oraz kalkulacji kosztow ich realizacji.

6) Jawnosci — Gmina udostepnia Organizacjom informacje o planach, celach i$rodkach przeznaczonych na
realizacje zadan publicznych. Gmina dazy do tego, aby wszelkie mozliwo$ci wspotpracy z Organizacjami byty
powszechnie dostgpne oraz zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.
Gmina oczekuje od Organizacji jawnosci w dziatalnodci statutowej, poprzez zamieszczanie stosownych
informacji na stronach internetowych Organizacji lub Gminy oraz w Informatorze Ptuznickim.

Zakres przedmiotowy

§ 5. Przedmiotem wspodtpracy Gminy z Organizacjami jest realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 Ustawy.

Formy wspélpracy
§ 6. Wspotpraca z Organizacjami odbywa si¢ w nastepujacych formach:
1) zlecania Organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie;
2) udzielania pozyczek na realizacje projektow;
3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci;

4) konsultowania z Organizacjami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej Organizacji;

5) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4, z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

6) zawierania umow partnerskich w celu realizacji wspolnych przedsiewzigc;

7) umozliwiania Organizacjom nabywania na szczeg6lnych warunkach prawa uzytkowania (uzyczenie,
dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bedacych wihasnoscia Gminy dla celéw prowadzenia dzialalnos$ci
statutowej tych Organizacji, zgodnie z posiadanymi zasobami lokalowymi Gminy;

8) wspolne organizowanie spotkan, szkolen, konferencji i wizyt studyjnych na terenie Gminy;

9) promowania wspotpracy migdzy Gming i Organizacjami, poprzez wspolny udzial w targach, festynach,
wizytach studyjnych i innych imprezach promocyjnych w kraju i za granica.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. 1. Na 2014 rok ustala si¢ nastepujace zadania priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji
Organizacjom prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) Organizacja pomocy zZywnosciowej, sprzgtowej i odziezowej dla mieszkancow gminy Pluznica;
2) Obstuga Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych;

3) Organizacja zaj¢¢ z zakresu kultury fizycznej;

4) Wspieranie dziatan edukacyjnych i integracyjnych na rzecz senioréw z terenu gminy Pluznica;

5) Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych.

Id: E165BB08-6F1D-4D94-8B5F-17A09CD1514B. Uchwalony Strona 2



2.Rada moze w drodze uchwaly, wskaza¢ inne niz okre$lone w ust. 1 zadania, ktére wymagaja realizacji,
w celu ich zlecenia Organizacjom na zasadach okreslonych w ustawie lub odrebnych przepisach.

OKres realizacji programu

§ 8. 1. Program realizowany bedzie w 2014 roku.

2. Terminy realizacji poszczegolnych zadan Programu okreslane beda w konkursach.
Sposéb realizacji programu

§ 9. 1. Program realizuje si¢ poprzez przeprowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacje zadan
publicznych oraz poprzez realizacj¢ innych form wspolpracy gminy z Organizacjami okreslonymi w § 6 Programu.

2. W celu sprawnej realizacji zadan Gminy, wynikajacych z Ustawy Wojt wyznacza pracownika Urzedu
ktorego zadaniem jest wspotpraca z organizacjami i zapewnienie przeptywu informacji pomiedzy wtadzami Gminy
a przedstawicielami poszczeg6lnych organizacji.

Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje programu

§ 10. Na realizacje zadan publicznych objetych Programem w 2014 r. planuje si¢ przeznaczy¢ srodki w kwocie
83 500,00 zt, w tym:

1) Organizacja pomocy zywnosciowej, sprzgtowej i odziezowej dla mieszkancow gminy Pluznica — 21 500,00;

2) Obstuga Centrum Wspierania Organizacji Pozarzagdowych — 10 000,00;

3) Organizacja zaje¢ z zakresu kultury fizycznej — 25 000,00,

4) Wspieranie dziatan edukacyjnych i integracyjnych na rzecz senior6w z terenu gminy Pluznica — 6 000,00;

5) Dofinansowanie wktadu wlasnego do projektow finansowanych z funduszy zewngtrznych — 21 000,00.
Sposob oceny realizacji programu wspoélpracy

§ 11. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego;

4) liczba Organizacji, ktore zawarty umowg¢ na realizacje zadania publicznego;

5) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan publicznych;

6) wysokos¢ wlasnego wktadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacji zadan publicznych;

7) liczba przedsigwzig¢ zrealizowanych we wspolpracy Gminy z Organizacjami;

8) liczbe skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej Organizacji;

9) liczba 1 wysokos$¢ udzielonych pozyczek na realizacjg projektow.

§ 12. 1. Zgodnie z art. 5a ust. 3 Ustawy, Wojt przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji Programu nie p6zniej
niz do dnia 30 kwietnia 2015 roku.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1 oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Phuznica
niezwlocznie po jego przedlozeniu Radzie.

Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 13. 1. Projekt Programu przygotowywany jest po analizie sprawozdania z realizacji programu wspotpracy za
rok poprzedni oraz po zebraniu wnioskow iuwag podczas przeprowadzonych z Pluznicka Gminng rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego konsultacji.

2. Wojt przeprowadza konsultacje Programu z Pluznicka Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w sposéb okreslony w uchwale nr X/81/2011 Rady Gminy Pluznica z dnia 9 listopada 201 1r. w sprawie okreslenia
szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami lub gminng rada
dziatalno$ci pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.
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Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 14. 1. Wojt powoluje komisje konkursowa, zwana dalej Komisja, do spraw opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez organizacje.

2. Komisja sktada si¢ z 5 oséb, powotanych kazdorazowo przez Wojta w drodze zarzadzenia.
3. W sktad komisji wchodzi kazdorazowo:
1) dwoch przedstawicieli Wojta;
2) jeden przedstawiciel Rady,
3) dwoch przedstawicieli Organizacji.
4. Wojt w zarzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2, wskazuje przewodniczacego Komisji.
5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentow.

6. Posiedzenie Komisji zwotuje iprowadzi przewodniczacy Komisji, aw przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego cztonek Komisji.

7. Do waznosci obrad niezbg¢dna jest obecnos¢ co najmniej 50% sktadu cztonkéw Komisji.
8. Do zadan Komisji nalezy:

1) analiza ztozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie;

2) przedtozenie Wojtowi listy rankingowej ofert z rekomendowanymi kwotami dofinansowania.
9. Komisja opiniuje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

10. W pracach Komisji na zaproszenie przewodniczacego Komisji moga bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w zakresie zadan objetych konkursem.

11. Praca Komisji odbywa si¢ w ramach obowiazkow stuzbowych i cztonkowie Komisji nie otrzymuja z tego
tytulu dodatkowego wynagrodzenia.

12. Z przebiegu prac Komisji sporzadza si¢ protokot.
Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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Uzasadnienie

W dniu 3 listopada 2011 r. weszla w zycie nowelizacja ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Znowelizowana ustawa, w art. 5 a. ust. 1 zobowigzuje organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
do wuchwalenia po konsultacjach zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
wart. 3 ust. 3, przeprowadzonych w sposob okreslony wart. Sust. 5, roczny program wspotpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny program wspotpracy
jest uchwalony do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu.
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