ZARZADZENIE Nr OA.0050.78.2018
WOJTA GMINY PLUZNICA
7 dnia 17 wrzesnia 2018 r.

w sprawie zalozen i wytycznych do projektu budzetu Gminy Pluznica na 2019 r. oraz
wieloletniej prognozy finansowej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z
pézn. zm.), art. 230 wust. 1, art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.) oraz §3 uchwaly Nr XXXV/224/2010 Rady Gminy
Phuznica z dnia 30 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe]
Gminy Pluznica oraz wskaznikow makroekonomicznych przyjetych przez Rade Ministréw
we wstepnym projekcie ustawy budzetowej na rok 2019 zarzadzam, co nastepuje:

§1. Zarzadzenie okre$la zatozenia i wytyczne do prac nad projektem budzetu Gminy
Pluznica na 2019 r.

§2. Przy ustaleniu wielkosci dochodéw wiasnych nalezy przyjac:
1) wplywy z podatku rolnego i lesnego wedlug stawek obowigzujacych w 2018 r., ktore po
urzgdowym ogloszeniu cen skupu drewna i zyta nalezy skorygowac;
2) wptywy z podatkéw i optat lokalnych:
a) w zakresie podatku do srodkéw transportowych wedlug stawek obowiazujacych w

2018 r.;
b) od gruntow, budynkéw i budowli stawki ustawowe z wylgczeniem:
- budynkow mieszkalnych — stawka 0,65 zt od m?* powierzchni uzytkowej;
- gruntow pozostatych- stawka 0,42 z1 od 1 m?” powierzchni;
- budynkoéw pozostatych - stawka 6,00 od 1 m? powierzchni uzytkowej;
3) dochody z najmu i dzierzawy oraz uzytkowania wieczystego — planowane beda na
podstawie zawartych umow oraz decyzji;
4) planujgc dochody majatkowe ze sprzedazy mienia komunalnego nalezy sporzadzi¢ wykaz
sktadnikow mienia proponowanych do sprzedazy z uwzglednieniem ich wyceny, a w
przypadku braku wyceny na podstawie wartosci szacunkowej;
5) wplywy z tytutu optat za wodg, $cieki oraz wody opadowe i roztopowe:
a) Scieki- stawka 9,57 netto za 1m?;
b) woda - stawka 2,52 netto za 1m?;
¢) wody opadowe i roztopowe wg stawek obowiazujacych w 2018 r.;
6) za podstawe kalkulacji dochodéw z oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi
nalezy przyja¢é wymiar naleznosci na rok 2018 z uwzglednieniem poziomu realizacji
dochodéw z powyzszego tytutu;
7) wptywy z oplat na sprzedaz napojow alkoholowych oszacowa¢ na podstawie wydanych
zezwolen;
8) z tytutu oplat za zajecie pasa drogowego na podstawie wydanych decyzji;
9) z tytulu oplat za wyzywienie, pobyt w przedszkolach na podstawie oszacowanej liczby
dzieci oraz obowigzujacych optat w 2018 r. z uwzglgdnieniem planowanego wskaznika
inflacji (2,3%);



§3. Wplywy z tytulu dotacji, subwencji, udzialéw zaplanowaé na podstawie otrzymanych
informac;ji.

§4. Wplywy z tytulu otrzymywanej pomocy finansowej zaplanowa¢ na podstawie
zawartych porozumien, umow.

§5. W zakresie planowanych dochodéw na realizacj¢ projektow wspotfinansowanych z
budzetu Unii Europejskiej oraz innych srodkéw nie podlegajacych zwrotowi zaplanowa¢ na
podstawie zawartych umow, porozumien bgdz ztozonych wnioskow.

§6. Wyliczenia pozostaltych dochodéw wilasnych dokonuje Skarbnik Gminy w/g uktadu
klasyfikacji budzetowej tj. dzial, rozdzial, paragraf na podstawie przewidywanego wykonania
dochodow w 2018 r.

§7. Wydatki biezace nalezy ustali¢ na poziomie nieprzekraczajagcym planu na dzien 31
sierpnia 2018 r. z uwzglednieniem ponizszych wytycznych:
1) podstawg planowania wynagrodzen w sferze oswiatowej (pracownicy pedagogiczni) sg
zatwierdzone plany organizacyjne na rok szkolny 2018/2019 oraz plany w zakresie arkuszy
organizacyjnych na rok szkolny 2019/2020. Fundusz plac ustalany jest z podzialem na
nauczycieli, uwzgledniajacy:
a) wynagrodzenie zasadnicze;
b) wysluge lat;
¢) wzrost wynikajacy z planowanych awansow;
d) dodatkéw pozostaltych wynikajacych z regulaminu z wyszczegdlnieniem kazdego rodzaju

oraz dodatek z art. 54 KN.
Nalezy tez uwzgledni¢ odprawy emerytalne, rentowe i nagrody jubileuszowe, ktore nalezy
ustali¢ ze wskazaniem podstawy i % wyliczenia. Natomiast w oddzielnej kolumnie nalezy
wykaza¢ skutki planowanych podwyzek w wysokosci 5%.
2) srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zaplanowa¢ w wysokos$ci
0,8% planowanych rocznych $rodké6w przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli, a fundusz nagrod zaplanowa¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
3) srednioroczny wzrost przecig¢tnego wynagrodzenia w Urzedzie Gminy i jednostkach
organizacyjnych nie moze przekroczy¢ 2,3%. Podstawg do planowania wynagrodzen
osobowych na 2019 r. jest planowany stan zatrudnienia na 31.12.2018 r. wedtug:
a)  aktualnych angazy z uwzglednieniem wszystkich sktadnikéw wynagrodzenia (rozbicie:
zasadnicza, wystuga lat, dodatek funkcyjny, specjalny itp.);
b)  nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne i rentowe nalezy ustali¢ kwotowo ze
wskazaniem podstawy i % wyliczenia, oddzielnie nalezy ujg¢ skutki podwyzek.

Fundusz nagrod zaplanowaé w wysokosci 2,0% planowanego funduszu ptac;
4) wydatki z tytulu dodatkowego wynagrodzenia rocznego planuje si¢ w wysokosci 8,5%
sumy wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o
dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej;
5) sktadki na ubezpieczenie spoteczne od zakladu pracy planuje si¢ przez pomnozenie
podstawy naliczenia przez laczng stawke wynikajacg z sumowania nastepujgcych skladek
czastkowych:
a) ubezpieczenie emerytalne 9,76%;
b) ubezpieczenie rentowe 6,5%;
¢) ubezpieczenie wypadkowe indywidualne dla kazdej jednostki.
6) wydatki na Fundusz Pracy planowane sg w wysokosci 2,45% podstawy wymiaru skladki
na ubezpieczenie spoteczne;



7) wydatki na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych planuje si¢ na
podstawie art. 21 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spoleczne;j
oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018, poz. 511 z pézn. zm.);

8) odpis na ZFSS dla nauczycieli w kwocie - 2.879,91 zt na kazdy etat nauczycielski,
obliczony jako iloczyn planowanej, przecietnej w danym roku kalendarzowym, liczby
nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy) dla pozostalych pracownikow w wysokosci 1.200,00 zt na 1 etat. Dla
emerytéw i rencistow nauczycieli wg wysokos$ci obowigzujacej w 2018 r. od osoby;

9) wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prac¢ nalezy przyja¢ w kwocie 2.250,00 zi;

10) dodatki mieszkaniowe bedg realizowane w wysokosci 50% faktycznych wydatkow
ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest mniejsza lub rowna
normatywnej powierzchni;

11) wydatki na realizacj¢ Gminnego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i
Przeciwdzialania Narkomanii, nalezy oszacowaé¢ w wysokos$ci prognozowanych dochodéw z
tytutu optat za wydane zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych;

12) wydatki na realizacj¢ zadan zwigzanych z ochrong Srodowiska nalezy przyja¢ w
wysokosci prognozowanych dochodéw z tytutu optat i kar za korzystanie ze srodowiska;

13) wydatki na dostarczanie zywnos$ci do przedszkola, nalezy oszacowaé w wysokosci
prognozowanych dochodéw z tytulu odptatnosci za wyzywienie;

14) wydatki na zadania realizowane w drodze uméw lub porozumien z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego, nalezy oszacowa¢ w wysokosci kwot wynikajacych z zawartych
umow lub porozumien oraz planowanych do zawarcia;

15) wydatki na przedsigwzigcia realizowane w ramach Funduszu Soteckiego nalezy
sporzadzi¢ wg sotectw i przedsiewzie¢ w pelnej szczegdtowosci klasyfikacji budzetowej oraz
faczne zestawienie w poszczegélnych dzialach, rozdziatach i paragrafach klasyfikacji
budzetowe;j;

16) wydatki o charakterze dotacji podmiotowych dla instytucji kultury nalezy oszacowa¢ na
poziomie roku 2018 z wylaczeniem wynagrodzen ze stosunku pracy i pochodnych. Podstawg
do planowania wynagrodzen osobowych na 2019 r. jest miesigczna kwota naliczonego
wynagrodzenia wg stanu na dzien 31 sierpnia 2018 r. pomnozona przez liczbe 12 miesiecy i
wskaznik procentowy wzrostu wynoszacy 2,3%. Oddzielnie nalezy uja¢ skutki podwyzek;

17) wydatki na obsluge dlugu nalezy oszacowa¢ na podstawie zawartych umow z
uwzglednieniem szacowanych wskaznikow makroekonomicznych;

18) przy planowaniu zakupu towar6ow 1 ustug tj. wydatkow rzeczowych nalezy pomniejszy¢ je
o wydatki o charakterze jednorazowym:;

19) wydatki na media (energia elektryczna, ogrzewanie) zaplanowa¢ z uwzglednieniem
wzrostu o wskaznik inflacji (2,3%);

20) wydatki remontowe, ktére sa finansowane w ramach wydatkow biezacych nalezy
przedstawi¢ w oddzielnym zalgczniku zawierajgcym mig¢dzy innymi zakres prac, szczegdtowy
kosztorys, uzasadnienie poniesienia planowanych kosztow.

§8. Wydatki inwestycje nalezy zaplanowa¢ w pelnej szczegdétowosci klasyfikacji
budzetowej oraz przedstawi¢ w oddzielnym zalgczniku z podaniem:
a) nazwy zadania;
b) wartos$ci zadania;
c¢) okresu realizacji inwestycji;
d) wielkos$ci naktadéw poniesionych dotychczas;
e) planowanych naktadéw w roku budzetowym,;
f) zrédet finansowania;
oraz krotkim opisem zakresu rzeczowego, stanu przygotowania inwestycji itp.



§9. Wydatki na realizacje zadan wieloletnich oraz z bezzwrotnych s$rodkéw
zagranicznych, nalezy zaplanowa¢ w wysokoSciach wynikajacych z zawartych umoéw,
porozumien i zlozonych wnioskéw w pelnej szczegdtowosci klasyfikacji budzetowej oraz
przedstawi¢ w oddzielnym zalgczniku z podaniem:

a) nazwy zadania (projektu);

b) jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za realizacje lub koordynacje;

¢) okresu realizacji i taczne naktady finansowe;

d) limity wydatkéw w okresie realizacji projektu w poszczegdlnych latach;

e) przewidywany termin przekazania Srodkéw na finansowanie zadan, bagdz przewidywany
termin refundacji wydatkow poniesionych na wymienione zadania.

§10. Przy podejmowaniu decyzji odnos$nie umieszczenia poszczegdlnych zadan w
projekcie budzetu nalezy ujg¢ w pierwszej kolejnosci te, ktére odpowiadajg ponizszym
wymogom:

a) zadania rozpoczete w latach poprzednich wymagajace kontynuacji;

b) zadania przy realizacji, ktorych mozna wykorzysta¢ srodki bezzwrotne;

c) zadania, ktdére relatywnie szybko spowodujg obnizenie wydatkow, co pozwoli na szybki
zwrot poniesionych wydatkow i oszczednosci w latach nastepnych;

d) zadania, ktéore mogg by¢ wykonywane przy wykorzystaniu pracownikow
interwencyjnych, publicznych czy prac spolecznie - uzytecznych;

e) zadania, ktérych wykonanie spowoduje tworzenie nowych dochodéw dla gminy.

§11.1. Materialy planistyczne zalezy opracowa¢ na podstawie zatozen i wytycznych
okreslonych w §§ 2-10 oraz na podstawie § 6 uchwaly Nr XXXX/224/2010 Rady Gminy
Phuznica z dnia 30 sierpnia 2010 r. w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe;j
Gminy Pluznica.

2.Wszystkie pozycje w materiatach planistycznych muszg by¢ poparte:
a) konkretnymi przepisami prawa materialnego;
b) wyczerpujagcymi objasnieniami.

§12. Ustala si¢ rezerwe ogodlng do 1% wydatkéw budzetu oraz rezerwe celowg do 5%
wydatkéw budzetu zgodnie z art. 222 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, natomiast rezerwe celowa na realizacje zadan z zakresu zarzgdzania
kryzysowego w wysokos$ci nie nizszej niz 0,5% wydatkow budzetu pomniejszonych o
wydatki inwestycyjne, wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na obstuge dtugu.

§13. Wskazniki i wytyczne ustalone w §§ 2-10 majg zastosowanie do jednostek
organizacyjnych gminy.

§14. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ kierownikom referatéw, pracownikom
merytorycznym oraz kierownikom gminnych jednostek organizacyjnych.

§15. Nadzo6r nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§16. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




